Département de la Moselle
Arrondissement de Forbach
Canton de Freyming-Merlebach
Commune de BENING-LES-SAINT-AVOLD

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
ELECTION DU MAIRE ET DES ADJOINTS

Séance du 22 mars 2026

L'an deux mille vingt-six, le vingt-deux mars a neuf heures, en application des articles L.2121-
7 et L.2122-8 du Code Général des Collectivités Territoriales, s'est réuni le Conseil Municipal de la
Commune de BENING.LES.ST.AVOLD dans la salle de séance.

Date de la convocation : 17 mars 2026

Etaient présents :

Mesdames CAYOT Claire, BREGAR Isabelle, BREYER Justine, SCHMITZ Steffy, WEBER Myriam,
KOPP Carine, GIOVANELLI Véronique.

Messieurs DE NICOLO Dominique, KARA Orhan, TARILLON Nathan, GUYOT Benoit, URBANC
Patrice, BALOH Christophe, BARBIER Jean-Claude.

Etait absent : Monsieur LINTZ qui donne procuration a M. DE NICOLO Dominique.

ORDRE DU JOUR

Installation du Conseil Municipal

2026-03-16 : Election du Maire sous la présidence du doyen d’age.

2026-03-17 : Détermination du nombre de poste d’Adjoint au Maire

2026-03-18 : Election des Adjoints au Maire

2026-03-19 : Indemnités de fonctions du Maire, des Adjoints et des Conseillers Municipaux

2026-03-20 : Création Commissions municipales et leur composition.

2026-03-21 : Commission d’Appel d’Offres

2026-03-22 : Désignation des délégués de la commune auprés des Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale et autres organismes.

2026-03-23 : Autorisation de recrutement d’agents contractuels pour besoins temporaires
(remplacement).
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Installation du Conseil Municipal.

La séance a été ouverte sous la présidence de Mme RAMSAIER Simone, Maire sortant,
qui, aprés 'appel nominal, a donné lecture des résultats constatés au Proces-Verbal des élections
et a déclaré installés Mesdames et Messieurs :

Mesdames CAYOT Claire, BREGAR Isabelle, BREYER Justine, SCHMITZ Steffy, WEBER Myriam,
KOPP Carine, GIOVANELLI Véronique.

Messieurs DE NICOLO Dominique, KARA Orhan, TARILLON Nathan, GUYOT Benoit, URBANC
Patrice, BALOH Christophe, BARBIER Jean-Claude, LINTZ Gérard.

dans leurs fonctions de Conseillers municipaux.

M. BARBIER Jean-Claude, le plus 4gé des membres du Conseil a pris ensuite la présidence.

Le Conseil a choisi pour secrétaire Mme BREYER Justine.

Le Conseil Municipal a désigné deux assesseurs : Mme GIOVANNELLI Véronique et M. GUYOT
Benaoit.

2026-03-16 : Election du Maire sous la présidence du doyen d’age.

Le Président, aprés avoir donné lecture des articles L 2122-4 et L 2122-7 du Code Général des
Collectivités Territoriales a invité le Conseil a procéder, au scrutin secret et a la majorité absolue des
suffrages, a I’élection d’un Maire.

Chaque Conseiller Municipal, a I'appel de son nom, a déposé dans 'urne son enveloppe.
Le dépouillement du vote a donné les résultats ci-aprés :

1°" tour de scrutin

Nombre de votants (enveloppes déposées) : 15
Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau : 0
Nombre de suffrages blancs : 0
Nombre de suffrages exprimés : 15
Majorité absolue : 8
Suffrages obtenus par M. DE NICOLO Dominique : 15 (quinze)

- Monsieur DE NICOLO Dominique ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamé Maire et a été
immédiatement installé.
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2026-03-17 : Détermination du nombre de poste d’Adjoint au Maire

VU larticle L.2122-2 du Code Général des Collectivités Territoriales permettant aux Conseils
Municipaux de déterminer librement le nombre des Adjoints au Maire sans que ce nombre puisse
excéder 30 % de l'effectif Iégal du Conseil Municipal.

CONSIDERANT que l'effectif légal du Conseil municipal de BENING.LES.ST.AVOLD est de 15, le
nombre des Adjoints au Maire ne peut dépasser 4 ;

VU la proposition de M. le Maire de créer 4 postes d'/Adjoint au Maire,
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité de ses membres présents,

- DECIDE de créer 4 postes d’Adjoint au Maire.

2026-03-18 : Election des Adjoints au Maire

Il a été procédé, dans les mémes formes, et sous la présidence de Monsieur DE NICOLO Dominique, €lu
Maire, a 'élection des Adjoints.

M. le Maire a rappelé que les adjoints sont élus au scrutin secret de liste a la majorité absolue, sans
panachage, ni vote préférentiel parmi les membres du conseil municipal. Chaque liste est composée
alternativement d’un candidat de chaque sexe. Si, aprés deux tours de scrutin, aucune liste n’a obtenu la
majorité absolue, il est procédé a un troisiéme tour de scrutin et I'élection a lieu a la majorité relative. En
cas d’égalité de suffrages, les candidats de la liste ayant ta moyenne d’age la plus élevée sont élus ;

Le Conseil Municipal a décidé de laisser un délai de cing minutes pour le dépdt, auprées du Maire,
des listes de candidats aux fonctions d’adjoint au Maire qui doivent comporter au plus autant de
conseillers municipaux que d’adjoints a désigner.

A l'issue de ce délai, M. le Maire a constaté qu’une liste de candidats aux fonctions d’adjoint au maire
avait été déposée. Cette liste est composée de :

- M. KARA Orhan

Mme CAYOT Claire

M. TARILLON Nathan
Mme BREGAR lIsabelle

i
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Elle sera mentionnée dans le tableau de résultat par le nom du candidat placé en téte sur cette liste.

[l a ensuite été procédé a I'élection des Adjoints au Maire. Chaque Conseiller Municipal, a 'appel de son

nom, a déposé, aprés étre passé dans I'isoloir, son enveloppe dans F'urne.

1°" tour de scrutin

Nombre de votants (enveloppes déposées) : 15
Nombre de suffrages déclarés nuls et blancs : 0
Nombre de suffrages exprimés : 15
Majorité absolue : 8
Suffrages obtenus par la liste de M. KARA Orhan : 15

Ont été proclamés Adjoints et immédiatement installés les candidats figurant sur la liste de M. KARA
Orhan.

lIs ont pris rang dans l'ordre de cette liste soit M. KARA Orhan — Mme CAYOT Claire — M. TARILLON
Nathan - Mme BREGAR Isabelle.

Aucune observation ou réclamation n’a été émise.

2026-03-19 : Indemnités de fonctions du Maire, des Adjoints et des Conseillers
Municipaux

En application des articles L 2123-20 a L 2123-24-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,
le Maire et les Adjoints au Maire peuvent percevoir des indemnités de fonctions mensuelles basées sur la
strate démographique 1000 a 3 499 habitants. Par ailleurs, dans les communes de moins de 100 000
habitants, il peut étre versé une indemnité pour I'exercice effectif de fonction de Conseiller Municipal dans
les limites prévues de 'enveloppe maximale du Maire et des Adjoints et au maximum égale a 6 % de
I'indice brut 1027.

Considérant qu'il appartient au Conseil municipal de fixer dans les conditions posées par la loi, les
indemnités de fonctions versées aux Maires, Adjoints au Maire et Conseillers Municipaux étant entendu
que des crédits nécessaires sont prévus au budget communal.

Monsieur le Maire expose :

Les indemnités maximales votées par les Conseillers Municipaux pour I'exercice effectif des fonctions de
Maire et Adjoints au Maire sont déterminées en appliquant le baréme suivant :
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Maire : 55,7 % de 'indice brut 1027
Adjoint au Maire : 21.38 % de l'indice brut 1027

Il propose au Conseil Municipal de déterminer I’enveloppe annuelle autorisée par la loi :

Lenveloppe est constituée d’une indemnité de Maire a raison de 55.7 % de l'indice brut 1027 et
de 4 adjoints au Maire a raison de 21.38 % de I'indice brut 1027. A titre indicatif, I'enveloppe mensuelle
autorisée par la loi au taux calculé suivant le baréme des traitements de la fonction publique territoriale
au 1% janvier 2026 est de 5 804.88 €

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu I'exposé de M. le Maire, apres en avoir délibéré,

- DECIDE, a 'unanimité de ses membres présents et représentés,

- le montant des indemnités mensuelles pour I'exercice effectif des fonctions de Maire, d’Adjoint au Maire
chargés de délégation et des Conseillers Municipaux dans la limite de I'enveloppe budgétaire constituée
par le montant des indemnités autorisées par la loi susceptible d’étre allouées aux titulaires de mandats
locaux au taux suivants avec effet au 23 mars 2026 pour le Maire et les Adjoints et le 1°" avril 2026 pour
les Conseillers Municipaux :

- Le montant de I'indemnité du Maire est établi a 52 % de l'indice brut 1027 soit 2 137.47 €

- Le montant de 'indemnité des Adjoints au Maire chargés de délégation est établi a 19 % soit 781
€

- Le montant de I'indemnité des Conseillers municipaux est établi selon le tableau ci-annexé.

- Dits que les indemnités de fonction au Maire et des Adjoints au Maire seront versées
mensuellement. Quant a 'indemnité des Conseillers Municipaux, elle sera versée comme indiqué
dans le tableau ci-annexé.

- Les indemnités sont révisables a chaque augmentation de !'indice 100 de la fonction publique
territoriale.

- Dits que les crédits nécessaires au paiement des indemnités et cotisations y afférentes seront
inscrits chaque année au budget au chapitre 65.

Un tableau récapitulant 'ensemble des indemnités allouées aux membres du Conseil Municipal est annexé
a la présente.
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TABLEAU RECAPITULATIF DE L’ENSEMBLE
DES INDEMNITES DE FONCTION ALLOUEES
AUX MEMBRES DU CONSEIL MUNICIPAL
A compter du 23 mars 2026

A titre indicatif : enveloppe mensuelle maximale du Maire et des Adjoints au Maire : 5 804.88€

Nom — Prénom et Fonction | % de I’indice brut Montant brut Versement

1027 mensuel

Au 01/01/2026

DE NICOLO Dominique, mensuel
Maire 52 % 2 137.47
KARA Orhan, mensuel
1¢" Adjoint 19 % 781.00
CAYOT Claire, mensuel
2° Adjoint 19 % 781.00
TARILLON Nathan, mensuel
3° Adjoint 19 % 781.00
BREGAR Isabelle, mensuel

4° Adjoint 19 % 781.00

‘Nom-—Prénom | ~ Montant brut

des % de I’indice brut mensuel
Conseillers Municipaux 1027 Au 01/01/2026

BARBIER Jean-Claude 1.32% 54.26 Annuel/décembre
LINTZ Gérard 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
GIOVANNELLI 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
Véronique

KOPP Carine 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
GUYOT Benoit 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
BALOH Christophe 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
URBANC Patrice 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
WEBER Myriam 1.32 % 54.26 Annuel/décembre
BREYER Justine 1.32 % 54.26 Annuel/décembre

Y% _ 5426 : bbuel/décembre

| TOTAL Enveloppe | | 5804.07¢€

Tableau annexé a la délibération du Conseil Municipal du 22.03.2026, fixant le montant des
indemnités de fonctions du Maire, des Adjoints au Maire et des Conseillers Municipaux.
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2026-03-20 : Création Commissions municipales et leur composition.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment larticle L.2121-22 qui dispose
que le conseil municipal peut former des commissions chargées d’étudier les questions soumises
au conseil ;

Considérant qu’il convient de constituer des groupes de travail thématiques pour préparer les
décisions de l'assemblée délibérante ;

Monsieur le Maire propose aux Conseillers Municipaux de créer 7 commissions municipales.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide, a I'unanimité de ses membres présents et
représenté,

Article 1 : liste des commissions

* Commission 1 : Finances, Budget et Administration générale.
*  Commission 2 : Urbanisme, Travaux et Voirie

*  Commission 3 : Cadre de vie- Environnement

* Commission 4 : Affaires scolaires, extra scolaires et sociales

* Commission 5 : Fétes et cérémonies — Via associative et sport
*  Commission 6 : Cimetiere et culte

*  Commission 7 : Communication

Article 2 : nombre de siéges

de fixer entre 2 et 8 le nombre de membres pour chaque commission, en plus du Maire qui est
Président de droit de toutes les commissions,

Article 3 : désignation des membres

de désigner les membres suivants pour siéger dans chaque commission :

* Commission 1 : Finances, Budget et Administration générale.
Mrs KARA Orhan, TARILLON Nathan, GUYOT Benoit, BARBIER Jean-Claude et LINTZ Gérard.

* Commission 2 : Urbanisme, Travaux et Voirie
Mme KOPP Carine et Mrs KARA Orhan, TARILLON Nathan, GUYOT Benoit, URBANC Patrice,
LINTZ Gérard, BARBIER Jean-Claude.

*  Commission 3 : Cadre de vie — Environnement
Mmes CAYOT Claire, KOPP Carine, GIOVANNELLI Véronique, BRYER Justine, SCHMITZ Steffy
et Mrs TARILLON Nathan, BARBIER Jean-Claude, URBANC Patrice.

*  Commission 4 : Affaires scolaires, extra scolaires et sociales
Mmes CAYOT Claire, BREGAR Isabelle, GIOVANNELLI Véronique, BREYER Justine, WEBER
Myriam, SCHMITZ Steffy.
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*  Commission 5 : Fétes et cérémonies — Via associative et sport
Mmes BREGAR lIsabelle, WEBER Myriam, GIOVANNELLI Véronique et Mrs KARA Orhan,
TARILLON Nathan, BARBIER Jean-Claude et BALOH Christophe.

*  Commission 6 : Cimetiére et culte
Mmes BREGAR Isabelle, BREYER Justine, KOPP Carine et M. GUYOT Benoit.

*  Commission 7 : Communication
Mmes BREGAR Isabelle, CAYOT Claire, SCHMITZ Steffy et M. BARBIER Jean-Claude

Article 4 : Fonctionnement

Les commissions sont des instances d’étude et de proposition. Elles n‘ont aucun pouvoir de
décision propre. Elles se réuniront sur convocation du Maire ou a la demande de |la majorité de
feurs membres.

2026-03-21 : Commission d’Appel d’Offres

Le Conseil Municipal,

Vu le Code des marchés publics,

Vu le Code général des collectivités territoriales,
DECIDE a 'unanimité de ses membres présents :

- De créer une Commission d’Appe! d’Offres a caractére permanent
- De désigner, aprés vote, les membres suivants pour siéger au sein de ladite commission :

Président : Monsieur DE NICOLO Dominigue, Maire
- titulaires :

- M. KARA Orhan
- Mme TARILLON Nathan
- M. GUYOT Benoit

- suppléants

- M. BARBIER Jean-Claude
- M. LINTZ Gérard
- Mme CAYOT Claire
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2026-03-22 : Désignation des délégués de la commune aupres des Etablissements
Publics de Coopération Intercommunale et autres organismes.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L 2121-21, et L 2121-33, L 5211-
6,L5211-7 et L 5211-8,

Apres vote, DECIDE, a I'unanimité de ses membres présents,

- de fixer comme suit la représentation de la Commune de BENING.LES.STAVOLD aupres des divers
établissements publics de coopération intercommunale et autres organismes extérieurs :

1. ETABLISSEMENTS PUBLICS DE COOPERATION INTERCOMMUNALE

- Syndicat Intercommunal des Eaux du Winborn : M. TARILLON Nathan et M. BARBIER Jean-
Claude

- Syndicat d’Electricité de 'Est Mosellan : Titulaires : M. KARA Orhan et BALOH Christophe —
Suppléant : M. GUYOT Benoit

- Syndicat Intercommunal pour la gestion du Collége de Cocheren :
Mme BREGAR Isabelle et Mme SCHMITZ Steffy

- Syndicat Intercommunal pour l'entretien et 'aménagement de la Rosselle
Mrs TARILLON Nathan, LINTZ Gérard.

2. AUTRES ORGANISMES EXTERIEURS

- Mission Locale pour I'insertion du Bassin Houiller : titulaire : Mme BREGAR lIsabelle et
suppléant : M. BALOH Christophe
- Office du Tourisme OTSI : Mme GIOVANNELLI Véronigue
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2026-03-23 : Autorisation de recrutement d’agents contractuels pour besoins
temporaires (remplacement).

Le Conseil Municipal,

VU le Code Général de la Fonction Publique Territoriale, et notamment son article L,332-13.
CONSIDERANT la nécessité d‘assurer la continuité des services publics municipaux en cas
d’absence d’agents territoriaux (congés annuels, congé maladie, maternité, accident de travail...) ;
CONSIDERANT que les effectifs actuels ne permettent pas toujours de pallier ces absences par un
redéploiement interne ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a l'unanimité de ses membres présents et
représentés,

Article 1 : Principe de recrutement
autorise Monsieur le Maire & recruter des agents contractuels pour assurer le remplacement
d’agents titulaires ou contractuels momentanément indisponibles.

Article 2 :
les recrutements pourront intervenir pour les motifs suivants, conformément a l'article L332-13
du CGFP :

* Congé de maladie ordinaire, longue maladie, longue durée ;
*  Congé de maternité, d'adoption ou de paternité ;

* Congé de solidarité familiale

* Congé parental

* Participation a un stage de formation

* TJoute autre absence autorisée par la loi.

Article 3 : Conditions d’emploi et rémunération

* Niveau de recrutement : les agents seront recrutés sur des profils correspondants aux
missions des agents remplacés.

* Durée : les contrats seront conclus pour une durée déterminée correspondant ala durée
de I'absence de Vagent a remplacer. lls pourront étre renouvelés si l'indisponibilité se
prolonge.

*  Rémunération : la rémunération sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade
de I'agent remplacé ou en fonction de I'expérience et des qualifications du remplagant,
dans la limite des crédits inscrits au budget.

Article 4 : Crédits budgétaires
Les dépenses correspondantes seront prévues au budget communal, au chapitre 012 (charges de

personnel).

U'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 10 h 15



